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I. Charakteristika Skolni druziny

Umisténi: Pavilon MS V Parku, tzv. Vila v ulici Fr. Diepolta, Stara posta a
Zizkovo ndmésti 168

Provoz druziny: v pracovni den pied vyucovanim 6:30 — 7:35, po
vyucovani do 17:00 hodin, od 15:00 hodin se oddéleni spojuji.

Pocet oddéleni: 7

Vék zaku: 6 — 11 let (1. - 5. ro¢nik), pfednostné jsou piijimani Zaci 1. a 2.
ro¢niku

Kapacita druziny: 175 zaka

Pocet vychovatelek: 7

Vedouci vychovatelka: Hedvika Bortova
Platnost dokumentu: od 1. 9. 2016

Personalni obsazeni:

Ve Skolni druziné pracuje 7 vychovatelek. Zpravidla spliuji pozadavky na
predepsanou odbornou zptisobilost.

Z4ci jsou rozdéleni do sedmi vékové smifenych oddéleni. Nase &innost
vychéazi z pedagogiky volného casu. Cilem je snaha o vytvofeni mista pro
aktivni odpoc¢inek déti po vyuCovani a zdroven piispét k cilenému
ovliviiovani jejich volného Casu. Usilujeme, aby vysledkem byla pohoda a
prozitek zak1l, jejich zaujeti pro Cinnost, radostné proziti pobytu v nasi
druzing.

Ekonomické podminky:
Poplatek za skolni druZinu ¢ini 100,- K& mési¢né. Platba probihd ve dvou
splatkach — 1. splatka 500,- K¢ do 23. 9.
- 2. splatka 500,- K¢ do 23. 2.
Materialni zabezpeceni:
K nezbytnym pozadavkiim na prostredi, ve kterém probihaji Cinnosti
volného Casu zéka, patfi:
- bezpenost
- snadné udrZovani pofadku a Cistoty
- nehlucnost, fadné osvétleni
- dostatek prostoru
- pfiméfeny, Cisty a hygienicky dobie udrZzovatelny a véku zakt odpovidajici
nabytek



Pro kazdodenni ¢innost vyuzivame jednak prostory MS V Parku, kde méme
umistény 3 oddéleni druziny a vlastni prostory v tzv. Vile a na Zizkové
nameésti, ¢. p. 168. Prvni dva jmenované objekty spolu sousedi a zaci mohou
vyuzivat velkou zahradu v prostorach tzv. Vily. Pro ranni druZinu jsou
vyuzivany prostory na Staré posté a na Zizkové namésti.

Vybavenim a usporadanim odpovidaji prostory potiebam zaka mladsiho
Skolniho véku. Vlastni prostor umoznuje piilezitost k odpocinku, k samotné
intelektudlni aktivité 1 k riznym zdjmovym ¢innostem 1 ke hram.

Do vybaveni $kolni druziny patii stolni hry, stavebnice, sportovni nacini,
détské Gasopisy, knihy. Skolni druzina je také vybavena audiovizualni
technikou, televizi i1 piehravacem DVD. Vychovatelka zodpovida za
bezpecnost zaka, za potadek v oddé€leni Skolni druziny i za celkovy esteticky
vzhled oddé€leni.

IL. Charakteristika a konkrétni cile vzdélavaciho programu SD

Pti tvorbé Skolniho vzdé€lavaciho procesu zachovavame kurikuldrni pfistup a
snazime se, aby se jednotlivé Cinnosti dopliiovaly, navazovaly u Zika
odpovidajici zazitky, podnécovaly pozndvaci procesy a pomahaly posilovat
zadouci kompetence. Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ ma obohacovat
denni program Zaka, zajistit odborné¢ pedagogické vedeni pi1 odpocinkovych
1 zayjmovych Cinnostech a maximalné podporovat jeho individualni rozvo;j.
Skolni druzina nabizi ¢innosti podnétné, zajimavé a obsahové bohaté. Zak se
zde miiZze prirozenym détskym zpisobem projevovat, zaméstnavat a vénovat
se zabavé. Skolni druZina poskytuje bezpedné prostiedi, a to nejen z hlediska
fyzického zdravi, ale 1 dobrych podminek pro emocidlni a socialni rozvo;.

Cilem vzdélavani ve Skolni druzin€ je vychovavat zdka k vyuZzivani volného
Casu a vybavovat zdka dostatkem namétii pro vyuziti volné¢ho €asu. Zajmové
vzdélavani ve Skolni druziné napliuje svymi specifickymi prostiedky obecné
cile vzdélavani dané Skolskym zakonem. Napliiovani cilli ve Skolni druzing
se uskutecnuje formou pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové ¢innosti,
ptilezitostnymi akcemi a nabidkou spontannich aktivit. Skolni druZina
umoziuje odpocinkove ¢innosti (aktivni 1 klidové) a pfipravu na vyucovani.

Vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani stanovuje kompetence pro
Skolni vyuku, na které Skolni druZina navazuje a rozsSifuje o kompetence k
traveni volného Casu. Kompetence piedstavuji soubor znalosti rozvinutych
do schopnosti a povySenych na dovednosti, které zdk umi vyuzivat v praxi.
Ziskané kompetence zak potiebuje pro svou osobni realizaci, k zaclenéni do
spole€nosti a zaméstnani a odraZeji se 1 v projevovanych postojich. Pfi
hodnoceni 7dka porovnadvame rozvoj zdka predevSim v ramci jeho
individudlniho osobnostniho vyvoje, ktery se miize liSit od pokroka, které
jsou patrné u zéka jiného. Do Skolni druziny pfichdzi zak s riznou mirou
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pfedchozich zkuSenosti, z rGzného socialniho prosttedi, s odliSnymi
dispozicemi a také s odliSnym zajmovym zaméienim. Ve Skolni druzing
podnécujeme Zaka ke vzdélavani pouze na zaklad¢ zdjmu. Jednou Cinnosti
budeme posilovat vice kompetenci a piijde tedy o komplexni plisobeni.

O

Kompetence rozvijené u zaku:

1. Kompetence k uceni:

- U¢i se s chuti, zapoc€atou praci dokon¢i.

- Vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zpiisoby, umi kriticky
zhodnotit své vykony.

- U¢i se nejen spontanné, ale také védome, klade si otdzky a hledd na né
odpovédi.

- V§ima si souvislosti mezi jevy, samostatn¢é pozoruje a experimentuje.

- Umi ziskavat védomosti z rliznych prament a zdrojl, ziskané¢ poznatky
dava do souvislosti.

- Uplatiiuje zkuSenosti v praktickych situacich a v dal§im uceni.

2. Kompetence k feSeni problému:

- V8ima si déni problémii, které ho motivuji k feSeni podobnych problémii a
situaci.

- Problém se uci pochopit, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pticinach.

- Promysli a planuje feSeni problému.

- Pti teSeni situaci nachazi shodné, podobné a odlisné znaky, hleda zptsoby
feSeni problémul.

- Ovétuje prakticky spravné feSeni problémi, chéape, Ze vyhybani se
problémim nevede k cili.

- RozliSuje spravna a chybna feSeni, spontanné ptichazi s novym feSenim, je
kreativni.

- Dovede se ptizplisobit zméndm, sva rozhodnuti se uci obhdjit a uvédomuje
si zodpovédnost za své rozhodnuti, je iniciativni a podnikavy.

- Zapocaté ¢innosti dokoncuje 1 v ptipadé obtizi.

3. Kompetence komunikativni:

- Ovlada fe¢ 1 mimoslovni komunikaci.

- Myslenky, sdéleni, otdzky 1 odpovédi vyjadiuje vhodné formulovanymi
vétami.

- Umi vyjadiit vlastni nazor.

- Komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dosp&lymi.

- U¢inné se zapojuje do diskuse, umi fesit konflikty.

- Dokéze vyjadiovat své pocity feci, gestem 1 dalSimi prostiedky.

- Umi se vyjadfit i pisemné a naslouchat druhym.

- Vyuziva informacéni a komunikacni prostfedky, z ptfedkladanych informaci
si vybira.




- Komunikuje kultivované.

4. Kompetence socidlni a persondlni:

- U¢1 se planovat, organizovat, fidit a hodnotit.

- Odhaduje rizika svych népadi, k uUkolim a povinnostem pfistupuje
odpovédné.

- Samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za né
odpovida a nese dusledky.

- Projevuyje citlivost a ohleduplnost, rozpozna vhodné a nevhodné chovani.

- Podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry v tymu.

- Ve skupiné spolupracuje, dokaze se prosadit i1 podiidit, piijmout
kompromis.

- Respektuje dohodnuta pravidla, je schopen respektovat druhé.

- Je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

- Ovlada a tidi své jednéni a chovani.

5. Kompetence obfanské:

- Uvédomuje si sva prava i prava druhych, vnimé spravedlnost, agresivitu,
Sikanu a dovede se jim branit.

- Chova se zodpoveédné, dbé na osobni zdravi své i druhych.

- Respektuje a posiluje socidlni a kulturni prostiedi.

- Chéape, ze rozvoj a udrZzeni hodnot naroda, jejichZ vyznam se z pohledu
jedince 1 generaci miZze ménit, je podminén také ekonomickou situaci.

- Vazi si tradice a kulturniho dédictvi, které chrani.

- Projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim a podili se na rozvoji
kvalitniho Zivotniho prostiedi.

6. Kompetence pracovni:

- Vedeme ho k pozitivnimu vztahu k praci.

- Rozeznéva riizné materidly a uci se s nimi pracovat.

- Zvlada dovednosti a ¢innosti pfi praci se stavebnicemi.

- Vytvaii jednoduchymi zplsoby rizné predméty z tradi¢nich 1 netradi¢nich
materiala.

- Vzdy pochvalime nejen kvalitné odvedenou praci, ale 1 snahu a pili.

- Vedeme k objektivnimu sebehodnoceni a posuzovani svych redlnych
moZzZnosti.

- Zapojujeme do vytvateni kritérii pro hodnoceni.

7. Kompetence k traveni volného Casu:

- Utelné travi volny &as, orientuje se v moznostech jeho smysluplného
VyuZziti.

- Vybira si z4jmové Cinnosti podle svych dispozic.

- Rozviji své z4jmy v organizovanych 1 individudlnich ¢innostech.

- Rozviji schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci
stresovych situaci.




- Odmitne nevhodné nabidky pro traveni volného Casu.

Jednotlivé vzdé€lavaci cile jsou slucovany do rozvijenych kompetenci, které
vybavuji zaka Cinnostné zaméifenymi a prakticky vyuZzitelnymi dovednostmi.
Prostifednictvim volnocasovych aktivit jsou posilovany a rozvijeny:
kompetence k wuceni, kompetence k feSeni problémi, kompetence
komunikativni, socialni a persondlni, kompetence obcanské, kompetence
pracovni a kompetence k traveni volného casu.

II1. Délka vzdélavani

Z4ymové vzdélavani je poskytovano po dobu 10 mésicli — po dobu trvani
Skolniho roku.

Provoz SD je od 6.30 do 7.45 hod. a odpoledne od 11.35 do 17.00 hod.
Podminky pro ptichody a odchody Z&ki ze SD jsou uvedeny ve vnitinim
radu SD.

IV. Formy vzdélavani

Naplni prace skolni druziny jsou zejména Cinnosti pravidelne, ptileZitostné
akce a nabidka spontdnnich aktivit. Skolni druzina také umoznuje
odpocinkové €innosti a pfipravu na vyucovani.

Pravidelna cinnost:
Je dana tydenni skladbou zaméstnani a predstavuje zejména organizované
aktivity zdyjmového ¢i télovychovného charakteru.

Prilezitostné akce:

Nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti, pfesahuji zpravidla
ramec jednoho oddéleni a porddaji se ve spolupraci s DDM. Jsou to
naptiklad besedy, karneval, exkurze, vylety, sportovni akce. Mezi
ptilezitostné akce patii také rizné projekty, které mohou byt podle ¢innosti
kratkodobé a dlouhodobé.

Spontanni aktivity:

Zahrnuji kazdodenni individualni klidové Cinnosti po ob&dé¢, pii pobytu
venku (po organizovane¢ Casti pobytu v druzing). Dale spontanni hry v tzv.
koncové druzing, kdy jsou sluc¢ovana oddé€leni. Pti téchto ¢innostech je
zajiStovana bezpecnost zdka. Navozujeme a podnécujeme jejich vlastni
aktivity. Rizené a spontanni &innosti na sebe navazuji.

Odpocinkové cinnosti:
Chapeme nejen ve smyslu klidovych ¢innosti (poslechové ¢innosti,
individualni hry, klid po ob&d¢), ale 1 jako aktivni odpocinek (rekreacni
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¢innosti), ktery bude kompenzovat jednostrannou zatéz béhem skolniho
vyucovani — napt. zavodivé hry pfi pobytu venku.

Priprava na vyucovani:

Nespociva jen ve vypracovani doméacich ukold, ale zahrnujeme do ni
didaktické hry, tematické vychazky a dal$i ¢innosti, jimiz upeviiujeme a
rozSifujeme poznatky, které zaci ziskali ve Skolnim vyucovani. Po dohod¢ s
rodic¢i je moznost pisemného vypracovani domacich ukolid. Dbame vSak
zéasad vykonové kiivky a odpovidajicimu klidnému prostiedi.

V. Obsah vzdélavaciho programu

Zakladnim prostiedkem c¢innosti Skolni druziny je hra zaloZena na zéazitku
ucastnikd, ktera obohacuje jejich sebepoznani, rozSifuje védomosti a
dovednosti a navozuje kladné emoce. Strategii pedagogické prace je
respektovani pozadavkl pedagogiky volného Casu.

Pti tvorbé Skolniho vzdélavaciho procesu se snazime, aby se jednotlivé
¢innosti doplnovaly, navazovaly na sebe, navozovaly u zdka odpovidajici
zéazitky, podnécovaly poznavaci procesy a pomdhaly posilovat Zadouci
kompetence. Seskupujeme je do tematickych celk, které mohou odpovidat 1
tématim zékladniho vzdélavani. K rozvoji, prohlubovani a upeviiovani
Skolnich védomosti a dovednosti pouzZijeme prostiedky podle pozadavkl
pedagogiky volného casu. Pii tvorbé obsahu vzdélavani vychdzime z
moznosti a podminek Skolni druziny, vékovych zvlastnosti Zaka, jeho
z4jmového zaméfeni.

Clovék a jeho svét:

Vzdélavani v oblasti Clovék a jeho svét rozviji poznatky, dovednosti a
prvotni zkuSenosti zdka ziskané ve vychové v rodiné¢ a v piedskolnim
vzdélavani. Zak se uéi pozorovat a pojmenovavat véci, jevy a déje, jejich
vzajemné vztahy a souvislosti. Utvaii se tak prvotni uceleny obraz svéta.
Poznava sebe 1 své nejbliZzsi okoli a postupné se seznamuje s mistné 1 asove
mezi nimi, vS§imat si podstatnych vécnych stranek 1 krasy lidskych vytvorl a
ptirodnich jevili, soustfedéné je pozorovat a pfemyslet o nich. Na zakladé
poznani sebe a svych potieb a porozuméni svétu kolem sebe se zak uci
vnimat zakladni vztahy ve spole€nosti, porozumét soudobému zpiisobu
Zivota, jeho ptfednostem 1 problémim. Pfi osvojovani poznatkl a dovednosti
se zdk u¢i vyjadfovat své myslenky, poznatky a dojmy, reagovat na
mySlenky, ndzory a podnéty jinych. Toto téma poskytne Z&kovi zékladni
vhled do problematiky ¢lovéka, spoleénosti, piirody, techniky a zdravi. Zak
si utvoii zakladni pfedstavu o svéte a Zivoté, ktery jej obklopuje.

8



1. Misto, kde Zijeme:

Tematicky okruh zahrnuje pozndvani nejbliz§iho okoli, organizaci Zivota v
rodiné¢, ve Skole, ve spolecnosti, ve mésté. Zahrnou se sem tematické
vychéazky do okoli Skoly a Skolni druziny, pro prviidky je dulezita cesta do
Skoly a ze Skoly, pozndvani raznych sluzeb ve mésté. Jde piedevSim o
vyuziti poznatki, které slouzi jako motivace k dal§im ¢innostem — tematicka
hra, vypravéni o tom, co si zak z navstévy zapamatoval, pfipadné vytvarné
zpracovani tohoto tématu. Neopomeneme regionalni pohadky nebo povésti.
Zaradime Cinnosti, které u zaka posiluji vztah k mistnim tradicim — slavnosti,
zvyky. Do tohoto celku fadime 1 dopravni vychovu.

2. Lidé kolem nas:

V tomto tematickém okruhu si Zak osvojuje zdsady vhodného chovani a
jednani mezi lidmi, uvédomuje si vyznam a podstatu tolerance, empatie,
vzajemné Ucty. Poznava, jak se lidé sdruzuji a ziskdvad prvni védomosti o
zékladnich pravech a povinnostech ¢loveéka. Zakladem aktivit tohoto okruhu
je vedeni zéka k osvojovani a dodrzovani zaklada spolecenského chovani.
74k si osvojuje seznamovani s druhymi lidmi, jak spravné pozdravit a
podévat ruku, uc¢i se zdsaddm stolovani, rozvijeni komunikace, rozviji své
vyjadfovaci schopnosti, ale také schopnost naslouchat a byt tolerantni k
odliSnym nazorim lidi ve skupin€. Dba na vytvareni kladného vztahu ke
spoluzakim, ptfedchazeni Sikang.

S napliiovanim tohoto okruhu spojime také 1 hodnotici aktivity — budeme
nachazet na hodnoticich ¢innostech jen klady. Do tohoto celku zatadime také
prvky medialni vychovy.

3. Lidé a Cas:

Napliiovanim tohoto okruhu je budovéani spravného rezimu dne a jeho
dodrzovani. Rezim $kolni druZiny je sestavovan a napliiovan udelnd. Zak se
uci respektovat ¢as druhych, vyuzivat €as vlastni a vytvaret navyky, které
pfinesou do pfipravy na vyucovani pravidelnost a ucelnost. Ta pak dale vede
1 ke smysluplnému vyuzivani volného ¢asu.

4. Rozmanitost prirody:

Do tohoto tematického okruhu zatadime pestré aktivity. V jeho rdmci se zak
seznamuje s rozmanitosti pfirody a proménlivosti Zivé 1 nezivé pfirody.
Planujeme tedy rizné tematické vychazky i pobyty v ptirodé, pii nichz zak
pozoruje jeji bohatstvi 1 zmény, které se v ni odehravaji. Tyto poznatky dale
rozvijime pii vytvarném nebo jiném zpracovani, pii didaktickych hrach s
pfirodnimi motivy, ale také v kazdodenni péc¢i o pokojové rostliny.
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Vyuzijeme také zkuSenosti z ekologicke vychovy.
5. Clovék a jeho zdravi:

V okruhu Clovék a jeho zdravi zak poznava predevsim sam sebe, ziskava
pouceni o zdravi a nemocech, o prevenci chorob, o odpovédnosti za své
zdravi. Pro naplnéni tohoto okruhu planujeme aktivity sméfujici k prabézné
péfi o osobni hygienu, prevenci Urazii a poukazujeme na dileZitost
bezpecnosti pii vSech Cinnostech, které Zak provozuje. UCi se, jak oSetfit
jednoduché poranéni, jak vyhledat pomoc. Prevenci zdravi jsou pohybové a
télovychovné aktivity. Dbame na pravidelny pobyt venku.

6. Clovek a svét prace:

Vzdé&lavani v oblasti Clovék a svét prace seznamuje Zéka s riiznymi
pracovnimi technikami, rozviji u Zaka zruénost, pfedstavivost a fantazii. Zak
dba na hygienu prostiedi a sebeobsluzné ¢innosti. Do této oblasti zafazujeme
rizné techniky od nejjednodussich ke slozitéjSim.

Préce s riznym technickym materialem:

- zhotovovani vyrobktl z papiru a kartonu

- zhotovovani vyrobkil z drobného ptirodniho a technického materidlu

- zhotovovani vyrobkll z textilii, ze dfeva

- prace s modelovacimi hmotami

Konstruk¢ni prace:

- tvofive hry se stavebnicemi

- drobné opravy

Péstitelské prace:

- oSetfovani kvétin

- zaloZeni koutku ptirody

Exkurze:

- botanickd zahrada

- ptirodovédné odd¢leni DDM

VI. Casovs’r plan

Kazdy program a také pldn ma urCity Casovy ramec, jehoZ naplnéni je
vzhledem k proménlivé organizacni struktufe oddéleni Skolnich druzin casto
obtizné. SVP neni roénim planem, ale je sestaven pro jeden vzdélavaci
cyklus. Vyhodou programu sestavené¢ho pro cely vzdélavaci cyklus je jeho
operativnost, moznost kreativné reagovat na mozné zmény podminek a
propojovat ¢i presouvat témata béhem celé dochazky zéka do Skolni druziny.
Osvédcené Cinnosti vychovnych slozek budeme vyuZivat jako naméty pro
¢innost podle tematickych celki v SirSich komplexech. Systém prace ve
Skolni druziné je zaloZeny na dobrovolnosti a zajmovosti, a proto Skolni
vzdélavaci program pro Skolni druzinu rozviji a dopliuje kompetence
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ziskavané ve Skole.

Ve skolni druziné¢ miiZeme planovat ¢innosti ve ttech moznych Grovnich:

- Pribézné kazdodenni plisobeni vychovatelky, které se vztahuje k danému
tématu.

- Rizena organizovana &innost, ktera postupuje podle tydenni skladby
zaméstnani.

- Ptilezitostné akce soustiedéné k urcitému vybranému tématu.

VII. Podminky prijimani uchazec¢ia, prubéhu a ukoncCovani
vzdélavani

SD je uréena zaktim 1. stupné, pfednostné jsou p¥ijimani zaci 1. — 3. tid. O
pfijeti zaka do SD rozhoduje feditel Skoly. Zéka ptihlasuji rodi¢e na zakladé
piihlasky ditéte do SD. SD se naplituje do poctu kapacity — 175 zaku. Zaky
1. - 3. t¥id odvadgji do SD Vychovatelky Z4ci 4. - 5. tiid dochazi do SD
sami. Mimofadny odchod musi byt omluven rodi¢i nebo zdkonnymi
zastupci. Pokud prebira Zika jind osoba nez zakonny zastupce, musi zdkonny
zastupce piedat SD pisemné prohlaseni, ve kterém zad4, aby byl zak piedan
Jin¢ osobg.

Odhlaseni zaka se provadi pisemné s uvedenim terminu ukonceni dochazky
do SD.

VIII. Personalni podminky

Vychovatelka je inicidtorem a privodcem zdka pii volnoCasovych
¢innostech, které pfimo nebo nepiimo fidi, navozuje, motivuje, umoziuje a
hodnoti. Vyvolavd u zdka aktivni zdjem o okoli, o socialni kontakty a
komunikaci a probouzi jeho vnimavost k podnétim, které poskytuje blizsi 1
vzdalenéj$i okoli. Podnécuje a rozviji pfirozenou vSimavost a zvidavost
zéka, jeho chut’ objevovat 1 odvahu projevit se a ukazat, co vSechno zvladne.
Vychovatelka tyto zadouci projevy piiméiené ocenuje a chvali.

Napln prace vychovatelky:

- Zajistuje vzdélavani zakd podle SVP pii dodrzovani psychohygieny a
stanoveného denniho reZimu skolni druZiny.

- Dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi, dba na bezpecnost zdka
pii ¢innostech, dba na Cistotu a ochranu Zivotniho prostiedi.

- Vytvaii pestrou a zajimavou skladbu cinnosti a nalézd pro né v denni
skladbé vhodny Casovy prostor, pro z4jmové aktivity vyuziva odbornou
pfipravu i osobni zaméfeni, navozenymi ¢innostmi kompenzuje tnavu zdka
ze Skolniho vyucovani.

- Navozuje radostnou atmosféru a komunikacni prosttedi, posiluje v détech
kladné city, vytvaii pocit bezpeci, zvolenymi ¢innostmi posiluje v détech
sebevédomi, vytvaii z zaka dobry kolektiv.
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- Upevituje hygienické navyky a podporuje dodrzovani pravidel
spolecenského chovani.

- Odpovidd za vysledky pedagogického plsobeni, pribéh cinnosti
zaznamenava do pedagogické dokumentace.

- Pfipravuje se na vychovné vzdélavaci ¢innost, ma vzdy pfipravené vhodné
pomucky.

- Pribézné komunikuje s rodi¢i a seznamuje je s vysledky chovani a
pracovni aktivity jejich ditéte ve Skolni druzing.

- Zucastiuje se aktivné pedagogickych porad, Skoleni a schiizi podle planu
Skoly, spolupracuje s tfidnimi uciteli a vychovnou poradkyni.

Neprima vychovna ¢innost zahrnuje:

- Vypracovani planii vychovné ¢innosti.

- Pfipravu na vychovnou ¢innost.

- Vedeni pedagogické dokumentace.

- Pfipravu a zajisSt'ovani materidli pro vychovnou praci.

- PéCi o svéfeny material (sportovni naradi, pomucky).

- Utast na provoznich a pedagogickych poradach, na $kolenich a seminafich.
- Vedeni administrativy.

- Styk s rodici.

Pedagogickou cinnost zajiStuje 7 vychovatelek, které jsou zpravidla plné
kvalifikované. Dalsi vzdélavani si budou dale prohlubovat v akreditovanych
kurzech a samostudiem.

IX. Podminky bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi

Podminky pro hygienické a bezpecné ptusobeni Skolni druziny:

- Vhodnd struktura rezimu zika ve Skolni druziné s dostatkem relaxace a
aktivniho pohybu dané reZimem Skolni druZiny a skladbou zamé&stnani.

- Vhodny stravovaci a pitny rezim.

- Zdravé prostfedi uzivanych prostort Skolni druziny (odpovidajici svétlo,
teplo, bezhlu¢nost, Cistota, vétrani, hygienické vybaveni prostor(i).

- Ochrana 7dka pted trazy.

- Bezpecné uloZeni vSech nebezpecnych predmétl (nlizky).

- Pravidelnd kontrola prostor a zatfizeni z hlediska jejich bezpe€nosti.

- Dostupnost prosttedkll prvni pomoci.

Psychosocialni podminky:

- Klidné prostfedi a piiznivé socidlni klima — otevienost a partnerstvi v
komunikaci, Ucta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému,
sounalezitost s oddélenim Skolni druZiny a skolou.

- Respekt k potiebam jedince a jeho osobnim problémim, ¢innost
vychdzejici ze z4jmu zdka a osvojovani si toho, co méa pro zéka prakticky
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smysl a vede k praktické zkuSenosti, sledovani vSestranného prospéchu zéka.
- Vékova piimétenost a motivujici hodnoceni — respekt k individualité zaka,
jeho hodnoceni v souladu s individudlnimi moZznostmi a individualnim
pokrokem, dostatec¢na zpétna vazba.

- Ochrana zéka pted nasilim, Sikanou a dal§imi patologickymi jevy.

- Vytvaieni podminek pro spoluucast Zaka na Zivoté skoly a Skolni druziny.

- V¢asna informovanost zdka 1 jeho rodi¢ii o ¢innosti Skolni druziny a jejim
vnitinim Zivotg.

- Vychovatelka vytvaii a kontroluje podminky k zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi zaka pii vychovné praci ve skolni druziné.

- Vychovatelka provadi pravidelné pouceni zdka o bezpecCnosti a ochrané
zdravi.

- Vychovatelka vychovava zdka k dodrzovani hygienickych zasad a zasad
bezpecnosti prace, zak je povinen se piezouvat, dbat na hygienu, zvlast’ pred
jidlem a po pouziti WC.

- 74k se chova pii pobytu ve $kolni druziné a na akcich organizovanych
Skolni druzinou tak, aby neohrozil zdravi svoje ani svych spoluzaki a jinych
osob.

- Z4akovi je zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebi¢i a vypinaéi bez
dozoru vychovatelky.

- Pi1 pfechdzeni Zdka do Skolni jidelny, na vychézky a jiné akce mimo
budovu Skolni druziny se zak fidi pravidly silni¢niho provozu a pokyny
doprovazejicich osob.

- Vychovatelka sleduje zdravotni stav zédka a v ptipadé nahlého onemocnéni
zéka informuje vedeni Skoly a rodice postizen¢ho Zika.

- Pti urazu poskytne Zakovi nebo jiné osobé prvni pomoc, zajisti oSetfeni
1ékatem, uraz zéka zapiSe do knihy trazi.

X. Podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
potirebami a Zaku nadanvch a mimoradné nadanvch

Pii vybéru ¢innosti ve Skolni druzing, pfi motivovani 1 hodnoceni zdka
musime brat ohled na jedince se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Odchylky od standardni napln€ Skolni druziny vSak vyzaduji 1 préce
s nadanymi a mimofadné nadanymi jedinci. Skolni druzinu navitévuji i Z4ci
vyzadujici specificky pedagogicky ptistup, a proto je nutné toto zajmoveé
vzdélavani prizpusobit potiebam, které vyplyvaji ze zdravotniho oslabeni
nebo postizeni zdka. Do odd¢leni Skolni druZiny mize byt také zaclenén zak
ze spolecensky a kulturné znevyhodnéného prostiedi s oslabenym rodinnym
zdzemim Ci jedinec pochézejici z jazykové odlisSného prostfedi. Snizena
socialni adaptabilita zdka nebo zvySena potieba intenzivnéjsi péce v nékteré
oblasti vyzaduje pfizpisobeni forem a obsahu ¢innosti Skolni druziny.
Integrace ma vedle nespornych kladii 1 sva rizika, ktera je nutno
minimalizovat, aby 7ak nebyl izolovan nebo piipadné¢ 1 vyloucen ze
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spolecnosti ostatnich. Prostiedi a postupy by mély usnadiiovat osobnostni a
socialni rozvoj 1 socialni integraci zdka. Zaclenovani znevyhodnéného zaka
vyzaduje 1 vysoce profesiondlni pfistup vychovatelky k jedinci.
Vychovatelky si uvédomujl ze znevyhodnem v jedné oblastl muze posﬂovat
zkuSenosti a vétsi problémy s osamostatnovamm, hlife se prosaZUJe. Tomuto
zékovi je potieba pomoci zvySenou motivaci, vénovat mu vice pozornosti a
vyrazné ho kladné hodnotit i za malé diléi pokroky v ¢&innosti. Zak
s potifebou podplrnych opatfeni ma byt od pocatku pfijiman jako ostatni, aby
nijak nepocitoval svou odliSnost ¢i nedostatecnost. Podporou vychovného
pusobeni je moznost vyuziti prace asistenta pedagoga.

Pro zéka nadaného i mimofédné nadaného je tfeba nabizet daléi doplﬁkové
a organizovana tak, aby nebyla jednostranna a neomezovala pestrost a Sifi
ostatniho zdjmoveho vzdélavani.

XI1. Pravidla pro vnitirni evaluaci a hodnoceni

Vnitini evaluace a hodnoceni probiha na urovni druziny a oddéleni. Provadi
je vedouci vychovatelka 1 jednotlivé vychovatelky. Analyzujeme a
vyhodnocujeme podminky 1 vysledky vychovné vzdé€lavaciho procesu,
hodnotime, nakolik jsou naplhovany naSe vychovné vzdélavaci cile.
Sledujeme individudlni rozvoj 2z4kl, jejich pokroky ve vychovné
vzdélavacim procesu.
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